360° oxio

plateforme digitale pour progresser
sur vos pratiques manageériales Ng

un retour d'image complet et précis sur les pratiques et comportements d’'un manager ou leader

une restitution par un professionnel du développement pour guider le collaborateur dans
I'appréhension de ses résultats et définir un plan de progres sur-mesure

une vision globale, a I'échelle de I'entreprise, sur les pratiques existantes et les besoins
d’évolution collective pour répondre aux nouveaux enjeux de I'organisation

VoS enjeux et objectifs

développer la connaissance des équipes
favoriser la culture du feedback et renforcer la communauté de managers

connaitre les forces, points de vigilance et zones de développement des
collaborateurs

accompagner les experts, managers ou leaders pour la réussite d’'une nouvelle
stratégie ou d'un nouveau projet organisationnel
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booster l'efficacité et I'engagement individuels et collectifs autour d’objectifs
communs et d’actions de développement partagées I

notre solution 360
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outil 100% digital solution adaptable a votre restitution par nos coachs
développé par haxio référentiel de compétences  experts en développement
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outil intuitif, et résultats approche individuelle et collective
clairs et visuels de vos pratiques managériales

www.haxio.fr - contact@haxio.fr



